LEBENSLAUF

ANGABEN ZUR PERSON

Name
Adresse

Telefon

Mobile

Fax

E-Mail
Staatsangehdrigkeit
Geburtsdatum

BERUFSERFAHRUNG

Datum
Projektbezeichnung
Firma
Betatigungsbereiche

Erworbene Fahigkeiten

Zuséatzliche Details

Datum
Projektbezeichnung
Firma
Betatigungsbereiche

Erworbene Fahigkeiten

FRANZ MUSTERMANN
Musterplatz 12

12410 Berlin

+49 30 63 30 61 10

+49 177 1298 77 46
+49 30 63 30 61 20
info@mustermann.com
Deutschland
10.01.1962

seit Januar 2006
Abteilungsleiter Risikomanagement
Musterbank AG (Angestellte/r, Abteilungsleiterin)

Personalfiihrung/-management
Organisation/Analyse
Projektmanagement

Branchenwissen: Risikomanagement/Basel Il

Kreditwesen/Finanzierungen
Das war ein sehr anstrengendes Projekt

Januar 2003 - Dezember 2005
Gruppenleiter Risikomanagement
Musterbank AG (Angestellte/r, Gruppen-/Teamleiterin)

Personalflihrung/-management
Organisation/Analyse
Consulting/Schulung
Projektmanagement
Produktmanagement/Support
Softwareentwicklung/-design

Branchenwissen: Kreditwesen/Finanzierungen
Entwicklungstools & Technologien: Java/J2EE

Methoden/Architektur: SOA - Service Oriented Architecture
Weitere Skills: Risikomanagement
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Datum
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Nahere Details

Nach der erfolgreichen Umstellung von Y2K und EURO wurde ich zum Gruppenleiter fir das
Risikomanagement bestellt. Wahrend dieser Zeit haben wir das Risikomanagementsystem
wesentlich erweitert und internationalisiert, d. h. mehrsprachenfahig gemacht. Da wir dieses
System auch im Ausland bei den Téchtern in Polen, Tschechien und Slovenien der
Musterbank AG eingesetzt haben, konnte ich dabei als verantwortlicher Gruppenleiter viel
Auslandserfahrung gewinnen.

Januar 1999 - Dezember 2002

Projektleiter Risikomanagement (Y2K, EURO-Umst.)

Musterbank AG (Angestellte/r, Projektleiterin)
Projektmanagement
Personalfiihrung/-management
Organisation/Analyse
Consulting/Schulung
Softwareentwicklung/-design

Branchenwissen: Bankwesen

Programmiersprachen: C++

Weitere Skills: Risikomanagement

Als Projektleiter fir das Risikomanagement war ich zun&chst verantwortlich, das bestehende
Risikomanagement-System Jahr-2000-fahig zu machen und danach die Umstellung auf den
EURO vorzunehmen.

In dieser Zeit leitete ich ein Team von 7 Mitarbeiterlnnen und konnte viel Erfahrung in der im
Projektmanagement und in der Personalfiihrung sammeln.

August 1991 - Dezember 1998
Organisationsprogrammierer
Musterbank AG (Angestellte/r)

Softwareentwicklung/-design
Organisation/Analyse
Consulting/Schulung

Branchenwissen: IT-Softwareherstellung
Bankwesen
Datenhaltung: DB2
Entwicklungstools & Technologien: IBM Mainframe
Netzwerk: IBM-SNA
Programmiersprachen: PL1
C++
Weitere Skills: VTAM

Wahrend meiner ersten Zeit bei der Musterbank AG konnte ich alle meine erworbenen
Fahigkeiten von der HTL in der Praxis umsetzen. Nach einem Jahr Einschulung war ich
danach alleinverantwortlich fur das Bilanzanalysesystem BILASY. Ich analysierte die
Kundenanforderungen, schrieb die Pflichtenhefte und war auch fiir die Umsetzung
verantwortlich.

September 2001 - Oktober 2001
Zertifizierung, ITIL - Foundation
Standards: ITIL

September 1986 - Juni 1991
Hoéhere Lehranstalt fiir Informationstechnologie
Hochschulreife/ Abitur (Berufsbildende héhere Schule), ISCED 4

Wahrend der Schulzeit auf der HTL konnte ich mir nicht nur Grundkenntnisse in
Netzwerktechnologie, System- und Informationstechnologie, Internet und Medientechnik
aneignen, sondern in praktischen Projekten auch vertiefen. In den Netzwerktechnologien
Ethernet, FDDI, in den Programmiersprachen Java, JavaScript und C++, mit dem
Datenbanksystem MySQL und auch in der Internettechnolgie CSS konnte ich mir an Hand
von Praxisbeispielen sehr gute Kenntnisse aneignen.
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Datenhaltung: MySql
Entwicklungstools & Technologien: HTML/XHTML

HTTP

CSS

EJB

Apache-Axis

JavalJ2EE
Methoden/Architektur: OOA/O0D
Middleware/Transaktion: Apache Webserver

WebServices
Netzwerk: TCP/IP
Programmiersprachen: JavaScript

Java

C#

September 1982 - Juni 1986
Gymnasium Innere Stadt, Musisch padagogisch
Hochschulreife/ Abitur (Allg. bildende héhere Schule), ISCED 3

September 1978 - Juni 1982
Musterschule in Berlin-Mitte

Deutsch

Englisch: Perfekt
Franzésisch: Gut
Italienisch: Basiswissen
B

Da ich aktuell keine Weiterentwicklungsmdglichkeit in meinem derzeitigen Arbeitsumfeld
sehe, suche ich als Selbststéndiger oder Angestellter eine neue Herausforderung als
Projektleiter oder in einer Managementfunktion, wo ich meine erworbenen Kenntnisse
einsetzen und erweitern kann.

Neben hoher Einsatzbereitschaft und Zielstrebigkeit, zeichnet mich insbeondere
Teamfahigkeit, Sozialkompetenz und Lernbereitschaft aus.

Meine Hobbys sind:

- Lesen (Fachliteratur)
- Laufen (Marathon in 3:10)
- Skifahren

Fixangestellte/r oder Freelancer/In

01.10.2008 zu 100 %

70,00 EUR Stundensatz, 70.000,00 EUR Bruttojahresgehalt

Abteilungsleiterin, Bereichsleiterln, Gruppen-/Teamleiterln, Mitarbeiterin, Projektleiterin
Organisation/Analyse
Systemadministration/Betrieb
System-/Softwarearchitektur
Softwareentwicklung/-design

gering

Berlin, Brandenburg, Sachsen

Deutschland



